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Раздел I. Цели, общие положения
          1.1. Конкурс профессионального мастерства в общие положения номинации «Лучший экскурсовод» (далее – Конкурс) организуется в рамках конкурса профессионального мастерства «Минский мастер».

1.2. Организаторы конкурса: Минская городская организация Белорусского профессионального союза работников культуры, информации, спорта и туризма; первичные профсоюзные организации музейных учреждений г. Минска при поддержке управления культуры Мингорисполкома.
1.3. Конкурс проводится с целью совершенствования профессиональных навыков экскурсоводов, повышения качества проведения экскурсий, привлечения внимания к социально значимым, историческим объектам г. Минска, поощрения творческой активности сотрудников музеев. 
Раздел II. Участники конкурса
2.1. Участники конкурса должны быть членами профсоюзной организации своего учреждения, иметь стаж работы в должности научного сотрудника и/или экскурсовода не менее двух лет. Возраст участников не ограничен.
2.2. Основные принципы участия в конкурсе – выдвижение кандидата для участия в финальном этапе конкурса профессионального мастерства «Минский мастер».

Раздел IIІ. Организация проведения конкурса

3.1. Конкурс проводится среди государственных музейных учреждений, входящих в структуру Минской городской организации Белорусского профессионального союза работников культуры, информации, спорта и туризма.     

3.2. Лучшие экскурсоводы определяются:

1 этап – в учреждениях совместно с профсоюзными комитетами по итогам трудовой деятельности с акцентом заслуг за истекший год.

2 этап – проводится Минской городской организацией Белорусского профессионального союза работников культуры, информации, спорта и туризма.

3.3. Для оценки достижений номинантов создаются экспертные советы, которые формируются из числа авторитетных специалистов учреждений. Состав экспертного совета утверждается решением профсоюзного комитета учреждения (1-й этап). 

Во 2-ом этапе конкурса достижения номинантов оценивает экспертный совет при Минской городской организации Белорусского профессионального союза работников культуры, информации, спорта и туризма с участием представителей управления культуры   Мингорисполкома.
3.5. 1 этап конкурса проводится до 20 мая 2023 года.

В 1 этапе конкурса принимают участие все желающие специалисты учреждений. Конкурс проводится при наличии не менее 2 претендентов.

2 этап конкурса проводится в июне 2023 года. Участниками     2-го этапа являются победители 1-го.

3.6. Проведение 1 этапа конкурса осуществляется в форме, разработанной экспертными советами учреждений. 

Для участия во 2 этапе городского конкурса учреждения предоставляют в Минскую городскую организацию Белорусского профессионального союза работников культуры, информации, спорта и туризма (пл. Свободы, 23, каб. 119, тел (017) 347 01 44) до 20 мая 2023 года следующие материалы:

- копию выписки из протокола заседания экспертной комиссии 1 этапа конкурса или заседания профкома;

- заявку победителя 1 этапа конкурса на участие во втором этапе (прилагается);

- характеристику соискателя от руководителя учреждения с  информацией о трудовой деятельности (в том числе - участие в проектах,  конкурсах,  награды и т.п.). 
- фото конкурсанта (размер не менее формата А5)
Представляемые материалы, иллюстрирующие профессионализм конкурсанта,  могут иметь приложения, фотографии, статьи, видеоматериалы и т.д. Материалы, поступившие позднее 20 мая 2023 года, не рассматриваются. Поступившие материалы участникам возвращаются по договорённости после подведения итогов конкурса.
3.7. При оценке конкурсантов учитываются: 
- научность, соответствие методике ведения экскурсии;
- полнота, точность, лаконичность, оперативность, аргументированность в изложении материала,  доступность;
- коммуникативность, культура речи, артистизм экскурсовода; умение адаптироваться и вести диалог с любой аудиторией;
- оригинальность, новаторство и творческий подход в подаче информации, выразительность; 

- общественно-социальная значимость;

- наличие авторской позиции.

Раздел ІV. Награждение победителей конкурса

4.1. Победителям 2 этапа (1-3 место) вручаются дипломы и призы, учреждаемые организаторами конкурса.


4.2. Победитель конкурса (Гран-при) принимает участие в церемонии награждения финалистов конкурса профессионального мастерства «Минский мастер», организованной Минским городским объединением организаций профсоюзов в сентябре 2023 года.

                          ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ

1. Название учреждения ________________________________________________

_____________________________________________________________________

2.  Название номинации конкурса ________________________________________

3. Ф.И.О. участника ____________________________________________________

4. Дата рождения ______________________________________________________

5.Должность участника        _____________________________________________
6.Образование участника _______________________________________________

7.Стаж работы в отрасли _______________________________________________

8.Стаж работы в учреждении        ________________________________________
9. Профсоюзное членство (член профсоюза/профсоюзная должность (при наличии)______________________________________________________________
10.Адрес участника _______________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

10. Домашний (мобильный) телефон _______________________________________________________________________
11.Паспортные данные __________________________________________________
_______________________________________________________________________
Согласен на предоставление персональных данных. Подтверждаю достоверность предоставленной информации:

Участник конкурса _____________________  

(подпись) 




Дата _____________________

Руководитель учреждения _________________  _______________________        

(подпись) 



(Ф.И.О.)

М.П.

Председатель первичной 

профсоюзной организации    _______________                   ____________________

(подпись) 



(Ф.И.О.)

М.П.
